Sabado 31 de diciembrc de 1994

DIARIO QFICIAL

DECRETOQS

DECRETO NUMERO 2886 DE 1994
(diciembwe 29)
por el cual s reglamentan los procedimientos y demds
JSormalidades necesarias que deben cumplir las entidades
territoriales para obtener la certificacion del cumplimiento
de los requisitos que les permita asumir la administracion
de los recursos del situado fiscal y la prestacion del
servicio educafivo.

El Presidente de la Repiiblica de Colombia, en gjercicio de las
facultades que le confiere el numeral 11 del artfculo 189 de la
Constitucitn Politica, y los articulos 14y 15delaLey 60 de 1993, y

CONSIDERAND:

Queelarticulo 14deiaLey 60de 1993, establece losrequisitos
quelos departamentos y distritos deberdn acreditar ante el Minis-
terio de Educacion Nacional para obtener la certificacion que les
permitird asumir laadministracién de losrecursos del situado fiscal
en los téminos y condiciones sefialados en la misma Ley;

Que igualmente el numeral 7o. del literal b. del articulo 16 de
laLey 60 de 1993, faculta a los municipios con poblacitn igual o
superiora 100.000 habitantes parayue, previoun procedimiento,
asuman la administracién directa de los recursos del situado fiscal
con destino a la prestacidn del servicio educativo, en las mismas
comdiciones de los distritos;

Que los articulos 14 y 15 de la Ley 60 de 1993 ordenan al
Gobierno Nacional dictar el reglamento paraque el Ministeriode
Educacion Nacicnal exptdala correspondiente certificacion sobre
el cumplimiento de los requisitos que habilitea los departamentos
y distritos para asumir la administracién del situado fiscal, v

Que el Conpes para la Politica Social, de conformidad con lo
dispuesto en el pardgrafo 1o: delarticule 14 delaLey 60 de 1993,
aprobé los contenidos y la metodologia para elaborar los planes
sectoriales de desarrollo en educacidn, los indicadores para el
sistema de informacidn y los criterios para formular los pianes de
descentralizacion educativa,

DECRETA:
CAPITULO |
Disposiciones Preliminares

Articulo to. Para asumir la administracién del situado fiscal
correspondiente a educacion enlos términosfijadospor la Ley 60
de 1993, losdepartamentos y distritos deberin reumir los requisitos
scfialados en el articulo 14 de la misma, de acuerdo con las
furmalidadesy procedimientosestablecidosen el presente Decreto
que para cfectos de su cumplimicnto se reagrupan asf:

1. Formulacidn deun plan de descentralizacion para asumir las
responsabilidades deamplincidn de coberturas, el mejoramiento de
la calidad yla eficiencia en la prestacion del servicio educativo.

2. Adopcion de lametodologia pary elaborar anualmente un
plan de desarrollo para la prestacitn del servicio educativo que
incluya los procedimicntos para la programacion, ejecucidn, cva-
luaciéin. control y seguimiento fisico y financiero de los programas
deeducacion, que permitan evaluar lag Ecstmn deldepartamento o
distrito.

3. Adopcidn de un plan sectorial anual concertado con los
municipiosparalaampliacién decoberturas, el mejoramientd dela
calidad de la educacion y el ajuste administrativo y financiero,
segin lv establece el articulo 13 dela Ley 60 de 1993.

4. Organizacion y pucsta en funcionamiento de un sistema_

hisicode informacion. .

5. Definicion dela dependencia administrativa departamental
o distrital que asumiré la direccién de la educacidn y demis
funcioncsy responsabilidades asignadasporlaley, eincorporacion,
a dicha dependenciy, del Fondo Educativo Regional -FER-, del
Centro Experimental Piloto -CEP- y de la Oficina de Escalafon.

6. Incorporacion de los Centros Auxiliares de Servicios
Docentes -CASD- y establecimientos educativos que entrega la
Naci6n, alaadministracién departamental y distrital.

7. Determinacitn dela estructuray administracién de la planta
de personal de acuerdn con lo previsto en el articulo 6o. dela Ley
60de1993.

8. Aprobacion por parte de laasamblea departamental, de las
reglas y procedimientos para la distribucién de los recursos del
situado riscal para educacién.

Articulo 20, Una vez satisfechos los requisitos a que se
reficre ¢l articulo anterior y certificado el departamento o
distrito cn la forma prevista en este Decreto, se procederd ala
suscripcion del acta de entrega de que trata el articulo 15 de la
Ley 60 de 1993,

En dicha acta deberiin dcﬁmrw los términos o plazos y los
aclos aoministrativos redueridos pary ¢l cumplimiento de lus

obligacionesacargodela Nacidny delos departamentosy distritos,
tenicndo en cuenta la documentacion aportada para acreditar los
requisitosdeley.

CAPITULO 11
Formalidades para el Cumplimiento de los Requisitos
Seccién Primera
Plan de Descentralizacién

Articulo 30. Losdepartamentos v distritos elaborardn un plan
dedescentralizacion queles permita asumir las responsabilidades
trentealas coberturas, lacalidad y laeficienciaen la prestacion de
los servicios educativos estatales,

De conformidad con lo dispueste en el numeral cuarto del
articulo 14 delaLey 60de 1993, cste plan seré formulado teniendo
en cuenta lametodologiay loscomponentes minimos establecidos
en los numerales uno a cuatro del Capituto 11 del Documento
Conpes Social Namero 26 del 1 1 de mayode 994y las pautasdel
Ministerio de Educacidn Nacional.

Ariculo 4o0. Pafa acreditar el reyuisito a que se reficre el
articulo 3o. de este Decrelo, los departamentos y distritos deben
presentar al Ministerio de Educacién Nacional una copia del plan
dedescentralizacidn y del actoadministrative que loadopte.

Seccitn Segunda

Metodelogia para 1a Elaboraciéin del Plan Sectorial Anuvalde
Desarrollo Educativo

Atticulo 50. Los departamentos y distritos adoptardin una
metodologiapara elahorar anualmente el plan sectorial de desarro-
lloparalaprestacién del servicioeducative, de conformidad con los
lineamientos definidos en el documento Conpes Social Niimero 26
del 11 de mayo de 1994 y las pautas que para el efecto determine
el Ministerio de Educacitn Nacional.

Lametodologiadeberd permitir la programacion, coordinacion
y evaluacion de la gestién del departamento o distrito en cuantoa
ampliacitndecoberturas, mejoramientode lacalidade incremento
de la eficiencia en la prestacitn del servicio educativo.

Articulo 60. Para acreditar el requisito a que se refiere el
articulo 5o. de este Decrelo, los departamentos y distritos deben
presentar ante el Ministeric de Educacion Nacional un documento
quecspecifique:

a. Losprincipios generales adoptados por el departamento o
distrito para la formulacién del Plan Sectorial Anual de Educacién.

b. Los indicadores que ¢l departamento o distrito huya
seleccionado como bésicos paraelaborarel diagnésticoy efectuars
clseguimientodel Plan.

¢. Los criterios para la fijacién de metas, la estimacidn del
costede lasmismasy la formulacion del plan anual deinversiones
de programas y proyectos.

d. Los procedimientos para la pmgramacmn asignacidén de
recursos, ejecucion, evaluacién, control y seguimiento fisico y
financicro de los programas y proyectos que integran el Plan,

e. Ladependencia responsable de Ia formulacion, coordina-
cidn delasactividadesy evaluacidn del Plan Sectorial de Desarrollo
Educativo.

Scecién Tercera
Plan Sectorial Anual de Desarrollo Educativo

Articulo 7o0. Losdepartamentosy distritos formulardn un plan
sectorial anual de desarrollo educativo que consulte los planes
municipales de desarrollo educativo, sea coherente con ¢l Plan de
Desarrollo de Iz entidad territorial y esté de acuerdo con la
metodologia a que se reficren los artfculos So. y 6o. del presente
Decreto.

En cumplimiento delodispuestoen lasLeyes60de 1993, 115
¥y 152dc 1994, este plan anual tendrd como prepésito concretar en
programas y proyectos de corto plazo las metas previstas en los
demis planes sectoriales de desarrollo educativo de cardcter
nacional, departamental odistrital, y servirde tundamenm delplan
anual de inversiones del sector,

ArticuloB0. Paraacreditar el cumplimicnto del requisitoagque
se refiere el articulo 7o. de este decretn, los departaimentos y
distritos deben presentar al Ministerio de Educacion Nacional el
plan seclorial anual junto con el plan anual de inversionesy con el
proyeciodedistribucitn del situado fiscal, debidamenteadoptados
por la asamblea o concejo.

Seccién Cuarta
Sistema Bésicode Informacién del Servicio Educativo
Articulo 90. Las departamentos y distritos organizarin el
sistemabisico de informacidn para laplaneacidn v administracion
del servicio educativo. Este debe contener Ius datos necesarios
para determinar la cobertura, calidad y eficiencia del servicio, de
acucrdo con losindicadoresestablecidos en el Documento Conpes

Social Nimero 26 del 11 de mayo de 1994 y las pautas que para *

clefecto determine ¢l Ministerio de Educacién Nacional.

Para que el Sistema Nacional de Informacion, opere de
mancra descentralizaday cum placnn los objetivos seitatados cn el
artlculo 75 dela Ley 115de 1994; lasaphcuclunes liifotitticdsiic

se desarrollen, al respecto, deberin sercoherentes con lasnormas
téenicas que establezca el Ministerio de Educacion Nacional.,
Estasaplicacionesy los manualestécnicos para su uso, deben
ser de propiedad de la entidad territoria respectiva
Articulo 10, Salvo lo dispuesto en ¢l parigrafodelariculo 18

de este Decreto, para acreditar el requisite a que se reficre el
articulo anterior, los departamentos y distritos deben presentar sl

Ministerio de Educacién Nacional un plan estratégico para la
organizacién del sistema bisico de informacidn que contenga:

a. Diagndstico que precise la situacién actual de estadisti-
cas educativas, némina, presupuestoy contabilidad, registrode
establecimientos y de personal docente, directivo-docente y
administrativo.

b. Misidn, objetivos y cstratcglas del sistema bdsico de
informacion.

c. Requerimientos de informacion.

d. Estructura orginica del sistema con indicacién de los
reguerimientos administrativos y tecnolégicos para la puesta en
marcha del mismo.

&. Cronograma de actividadcs para el primerafio quegarantice
el funcionamiento del sistema de manera automatizada.

f. Costos, fuentes de los recursos y plazos para la puesta en
marcha, operacién y manicnimicnto del sistema.

Paragrafo.- Tanto el diagndstico como cl sistema propuesto
por laentidad territorial, deben incluir los mecanismos y procedi-
mientosde registro, procesamicato, utilizacion y control, de acuer-
do con las pautas que cstablezca el Ministerio de Educacin
Nacional.

Seccién Quinta

Organizacion de la Dependencia Administrativa que asume la
Direcciéndel Servicio Educative
Articulo 1. Losdepartunentosy distritosdefinirin y organizarin
ladependencia administrativa queasumira la direccion del servicio

" educativoy las demds responsabilidades asignadas por lasnormas

vigentes, Esta dependencia incorporard, en lostérminos definidos
en el presente Decreto, el FER, ¢] CEP y la Oficina de Escalafén.

Articulo 12, Para acreditar el requisito a que se refiere el
articulo 11 de este Decreto, los departamentos y distritos deben
presentar al Ministerio de Educacién Nacional copia de los actos
admmmral ivos, en los que sedefinan los q:gulcnlﬁ aspectos:

2. Objetivo, mision, competenciasy funcionesdeladependen-
cia administrativa que asume la direccién del servicio educativo.

b. Estructuraorgénica adecuadaalascompetenciasy funciones
seiialadas en lasLeyes 60 de 1993 y 115 de 1994 que comprenda al
menosunidades detrabajo queaseguren coordinadamente laplanea-
civn, el desarrolloy operacion desistemas deintormacién, laatencidn
einvestigacion sobre losaspectostéenico-pedagdgicos, ladireccion,
desarrolloy administracidn de losrecursoshumanos, la eficienciadel
sistemaadministrativo-financierv, lasupervision y organizaciénde
los nicleos de desarrollo educativo, y el control y 1a vigilancia de la

-educacidn en el respectivo territorio.

¢. Funciones, deacuerdo con las disposiciones legales vigen-
tes, para cada una de las unidades de trabajo determinadas en la
estructura orgdnica, dentro de las cualesseincluirdn las funciones
actualmenie correspondientes al FER, al CEP y a la Oficina de
Escalafon. o~

d. Plantade cargos de la dependencia quc asumeladireccion
delscrvicio cducativo.

c. Disposicionestransitoriassobre organizacién y funcionamien-
to de la dependencia administrativa, si fuere necesario.

Parigrafoprimero. Como anexodelos actosadministrativos,
cuya copia debe presentarse al Ministerio de Educacion Nacional
deacuerdo con lo dispuesto en este articulo, se deben acompaiiar
lossiguientes informes relacionados con laincorporaciéndel FER,
et CEP y la Oficina de Escalafdn:

a. Situacion actual delaplantade cargos provistos y vacantes,
con laespecificacion de ladenominacion del cargo, cédigo, grado,
sueldo y carga prestacional. Asi mismo debe incluirse cualquier *
otro carge existente, con indicacién delos costosy lafuentequese
emplea para financiario.

b. Situacién actual de la infraestructura, dotacidn y equipos,
con especificacitn de los aspectos juridicos y técnicos que sean
pertinentes.

c. Presupuesto actual de funcionamiente e inversion
desagregado por rubros. *

d. Dcfiniciones y mecanismos adoptados para incorporar el
personal, [os bienes muebles e inmuebles, los recursos téenicos,
programas y proyeclos que sean necesarios para que la entidad
territorial pueda cumplir con las funcioncs aciualmente asignadus
por la ley al FER, al CEP y a la Oficina de Escalafént Esta
incorporacidn debe corresponder a los requerimicntos de la cs-
tructura orgénica y de la planta de cargos.

, Pardgrafo Segundo.- Luinc urporauon a lm F ER, delos Cl:.l’

y e lils Utititis de estalaion Ule se eholenire Ukisadis o U
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departamento cuva capital tenga régimen y cardcter de distrito, se
hara conforme al convenio que para este cfecto celebren el
departamento y el disirito, con arreglo alosprincipiosde equidad,
cliciencia, economiay responsabilidad, y de conformidad con los
principiosyue rigen la funcidn administrutiva contemplados en el
articulo 209 dela Constitucién Politica,

Seccion Sexta

Incorporacion de los Establecimientos Educativos y ASD

Articule 13. Los departamentos y distritos incorporarin los
cstablecimientos educativos que entrega la Nacién a la adminis-
tracion departamental y distrital mediante ¢l acta a que se reficre
¢l articulo 2o. del presente Decreto.

Pardgrafo. De conformidad con el numeral 2o, del Im.ral b)del
articulo 16 de la Ley 60 de 1993, los departamentos podrin ceder
losbicnesdelosestablecimientos educativosa los municipios para
que éstos puedan asumir las competencins gue Les asigne la ley.

Articulo 14, Para acreditar el reguisito a gue se refiere el
articulo 13, de este Decreto, losdepartamentos y distritos deben
presentaral Ministerio de Educacion Nacional un informe escrito
cn el que scespecifiguen los mecanismos y formalidades que se
utilizarin para incorporar los c..\lahlt.umlmtus educativos que
entrega la Nacion.

Este informe deberid acompaniarnse de una certificacion sobre
la existencia de los inventarios de dichos establecimientos de
acuerdo con las normas fiscales, debidamente suserita por ¢l jefe
dela dependenciaadministrativa departamental o distrital encarpa-
dadeladireccion del servicio educativo y porel Representante del

. Ministerioante la entidad lerritorial.

Anticulo 15. Los departamentos o distritos incorporarin los
Centros Auxiliares de Servicios Pocentes -CASD, precisandoen
su organizacion ln dependencia encargada de su direccion y
adminisimcion.

Aricule 16. Para acredilar ¢l requisito a gue sc reficre el
articulo 15 de este Decreto, los departamentos y distritos deben
presentar al Ministerio de Educacién Nacional un informe gue
contenga lossiguicntes aspectos:

i Situacidn actual de la planta de cargos. provislos y
vacanles, con la especificacion de la denominacion del cargo,
codigo, prado, sueldo y carga prestacional. Se deben incluir
otros cargos con indicacidn de [os costos y la fuente que se
emplea para financiarlos.

b. Situacion actual de la infraestructurg, dotacion y equipos,
con especificacion de aspectos juridicos y 1écnicos yue sean
pertinentes.

c. Presupuesto actual de funcionamiento ¢ inversion,
desagregado por rubros.

d. Mecanismosde incorporacion del personal, bienes mucbles
einmucbles, recursos téenicos, programas y proyectos de acuerdo
con Ins necesidades de la entidad territorial.

Seccifn Séptima
Estructura y Administracion de La Planta de Personal
Articulo 17, Los departamentos y distritos determinaran la

estructura de la planta de personal docente, directivo-docente y
adminigtrativo, distribuida pormunicipios, que seriadministrada

por la dependencia administrativa departamental o distrital gque'

hayan definido en los iérminos del articulo 12 de este Decreto.

Segin lo dispone ¢l articulo 6o. de la Ley 60 de 1993, los
departamentosy distrilos determinardn la cstructura de las plantas
dc personal docente, directivo-docenie y administrative de cada
departamento o distrito, seadelantara de acuerdo con lassiguientes
reglns:

1. Paralaplanta de personal con cargo al situado fiscal:

a. Seidentificard y cuantificard el personal docente, directivo-
docenicy administralive yue preste sus servicios en cada munici-
pio, distribuido poresiablecimiento edueativoy discriminada segiin
sutipo de vinculacion.

b. Scconfrontani lainfornacion del literal a. con lasndéminas
pagadas por el respectivo Fondoe Educativo Regional, para lo cual
éste debe proporcionar en forma inventariada y precisa, los datos
queclesoliciten los departamentos y distritos.

c. Sc revisarin y complementardn los registros para la
conformicion de lnshojas de vida del personal docente, directivo-
docente y administrative por municipio.

d. Setendrinen cuenta las propuestas que al respecto formule
la Junta Departamental o Distrital ue se encuentre actuando, de
conformidad con ¢l arlticulo 158 delaLey 115 de 1994.

2. P'ara la planta de personal con cargo a los recursos propios
departamentales o distritales:

a. Seidentificard y cuantilicard el personal docente, directivo-
docentey administrativo. :

b, Sedistribuird pormunicipioy poruuhluclmlcnlnuduc.allvo
discriminada segdn tipo de vinculacion.

c. NS¢ revisardn y complementarin fos registros para la
conformuciion delushujus de vida del personal doccn le, dircetivo-
disrmvt e w sedrminictiative e i et

Pardgrafo. Para la organizacitn de la planta de personal
docente, directivo-docente y administrativo, losdepartamentosy
distritos deberdn, ademds, tener en cuenta las necesidades de
cobertura, la poblacién potencial atendida y no atendida, la calidad
ylaeficiencia del servicioyen general todos los principios que rigen
lafuncién administrativa de conformidad con el articulo 209 de ln
Constitucion Politica.

Articulo 18. Paraacreditarel reguisitoaquesereficreclarticulo
17 de este Decreto, los departamentos y distritos deben presentaral
Ministeriode Educacion Nacional una propuestaintegral dedistribu-
cién por municipio de la planta de personal docente, directivo-
docente y administrativo con cargo a los recursos del situado fiscal
¥y 2 los recursos propios, con su respectivo soporte.

Esta propuesta debera especificar:

a. Larclacidn deloscargos, con especificacion delos provistos
y vacanies, *

b. La indicacion del grado en el escalafiin docente o la denomi-
nacidn del cargo, cddigo y grado paralos cargos administrativos.

c. El costo desueldos, prestaciones sociales y demés concep-
tos remunerativos laborales, segin fuente de financiacion.

d. Lajustificacion en términosadministrativosy financierosde
la estructura dela planta de personal propucsta, en funcidn de las
necesidades educativas dela entidad territorial.

Pardgrafo. La propucsta deberd acompafiarse de un informe
delavance del plan deincorperacién del personal decente vincu-
lado por contrato y del personal administrative con vinculacién
diferente al nombramiento por decreto con carge al situado fiscal,
Ademiis de la informacién disponible sobre planta de personal a
cargo de los recursos municipales, y de la ndmina con cargo al

situado fiscal dcbidamente sistematizada.

Seccion Octava

Reglasy procedimientos parala distribucidn del situado fiscal de
educacitn en cada departamento o distrito

Aniculo 19. El departamento o distrito claborard las reglasy
procedimientos generales para la distribucion del situado fiscal, de
acucrdo con lo previsto en la Ley 60 de 1993 y en el Decreto 2676
de 1993,

Articulo 20. Para acreditar el requisito a que se refiere ¢l
articule 19 de este Decreto, el departamento debe presentar al
Ministerio de Educacion Nacional una copia de la ordenanza
mediante la cual la asamblca departamental aprobdo las reglas y
procedimicentos para la distribucidn del situado fiscal, con la espe-
cificacion de la parte del 20% facultative que se destina a
educacidn y la distribucidn de los recursos totales de educacion
entre losmunicipios.

Enigual sentidocl distrilo presentard al Ministerio de Educa-
¢itn Nacional copia del acuerdo pértinente.

Articulo 21. Las reglas para distribucién del 20% de libre
distribucién entre educacidn y salud, atenderin prioritariamente
los faltantes en costo para cada sector. Los procedimientos para
la distribucion de los excedentes tendrén en cuenta los planesy
programas de cada sector y su concordancia con ¢l plan de
desarrollo territorial aprobadoe por la asamblea departamental o
concejodistrital. -

Articulo 22, Lasreglasy procedimicntos parala distribucion
del sitluado fiscal entre los municipios deberin tener en cuenta,
entre otros indicadores, los siguientes: 1a poblacion atendida, la
poblacién potencialno atendida, el esfuerzo fiscal entendido como
la proporcitn del gasto municipal en educacién con respecto al
presupuesto municipal o el incremento deesa proporcidn en favor
delaeducacion, ylaeficiencia interna del sistema, medida através
deuna combinacidn de la relacién alumno-docente con latasade
retencion del sistema,

Parigrafo. Seentiendeporpoblacion alcndidaelnﬁmcmuual
de alumnos matriculados en la jurisdiccion del municipio en los
niveles de preescolar, basica {primaria v sccundaria) y media.

Seentiende por poblacion potencial noatendida el ntmero de
personas en edad escolar comprendidas entre 3 y 17 afios menos

la poblzacion atendida.

CAPITULO 1l

Procedimientos para la certificacién de departamentos y
distritos

Articulo 23, Competc al Ministerio de Educacion Nacional
centificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en cl
articulo 14 de la Eey 60 de 1993 para que los departamentos y
distritos asuman la administracién directa de los recursos del
situado fiscal para la prestacidn de los servicios educativos.

Paracseefecto, los gobernadoresy alealdes distritales deberdin
acreditar ante ¢l Ministerio de Educacion Nacional que han
satisfecho las formalidades dispuestas en ¢l Capitulo 11 de este
Decretn, de acuerdo con el procedimiento gue se establece en los
articulossiguicntes.

Artlculu 24 El gubt.m.ldur o alcalde dlslrn.ll prewcm.ml a4 ld

citud escrita para que el departamento o distritosea certificado en
lostérminos del articulo 14 de la Ley 60 de 1993, acompaiiada de
los documenios exigidos por las nomas pertinentes de este
Decreto para la acrieditacion de cada uno de los requisitos.

La Sccrct::riaTéanca. dentro del término detreinta (30) dias
contados a partir de la radicacion de la solicitud, cstudiari 1a
documentacidn aportaday emitiniconceplo al Ministro de Educa-
citn para que proceda a dictar la resolucion que certifique al
departamento o distritoy ordene darcumplimientoalo dispuesioen
elarticulo 20, de este Decreto, dentro del plazo que alli se sefiale.

Sidel andlisis de la documentacién se concluye que laentidad
territorial no satisface los requisitos exigidos por la ley para ser
certificada, la Sccretarfa Téenica del Ministerio de Educacidn
Nacional comunicard al gobemador o alealde distrital cudles
requisilos ya estin cumplidos y cudles restan por satisfacer.

Para cste cfecto, especificard por una sola vez, con tuda
precision aquellas insufictencias que impidan satisfacer losreguisitos
objetadosy sugeririlos mecanismospara su mis rpido cumplimicn-
to,

La Secretaria Técnica no podni hacer objeciones posteriores
en relacidn con reguisitos ya aceptados, ni exigir formalidades o
requerimientos adicionales a los dispuestosen este Decretopara el
cumplimiento de los reyuisitos adn insatisfechos, ni formular
ohjeciones distintasa las comunicadas inicialmente.

Los términus para estudiar la satisfaccion de las objeciones y
emilir ¢l concepto correspondiente, serdn losmismos indicados en
¢l inciso segundo de este anticulo,

Si transcurridos dichos términos la Secretaria Técnica no
ohjeta, 0 no se produce la resolucion de certificacion, el departa-
mentoodistrito podri solicitar que se proceda a la suscripeion del
acta indicada en el articulo 2o. de este Decricto. .

Parigraio. Los departamentos y distritos podran optar por
acreditar paulatinamente ante ¢l Ministeriode Educacion Nacional,
aquellos requisitos que consideren va satisiechos. En esta even-
tualidad, I solicitud de certiticacidn a que se reficre el inciso
primero deeste articulo, se clevara en el momenio en queseaporte
la documentucién para completarlatotalidad delos reuisitos que
deben acreditarse. En tal caso, los téminos establecidos para
resolver serdn los mismos indicados en este articula.

Articulo 25. La Secretaria Técnica dentro de los términos
tijados para cl estudiodelasolicitud formulada porcl depatamento
odistrito, dec oficio o a peticidn de parte, podri ordenar una visita
de constatacion de laadecuada preparacion de laentidad temitorial
en lo querespecta al cumplimiento de los requisitos.

Eneste evenle, seinterrumpirin, porunasola vezy porun plazo
no mayorde diez(10) dlas, los tdrminos durante el ticmpo quedure
la visita, los cuales comenzanin a comrer de nucvo a partir de su
finalizacidn.

Articulo 26, El Ministerio de Educacidn Nucional remitiri al
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico y al Departamento
Nacionalde Planeacitn, copiade laresolucion de certificacién pam
los efectosindicados en laley.

CAPITULO IV
Proccdimientos para certificacién de municipios

Articulo 27. Compete a las asambleas de los departamentos
certificados otorgar, a los municipios que tengan una poblacidn
igual o superiora 100.000 habitantes, autonomia para la prestacion
del servicio dc educacion y la asuncidn de las obligaciones
correspondientes en las mismas condiciones que los distritos,
dentro de los términos y competencias determinadas por la ley,
previa aprobacidn del Ministerio de Educacién Nacional y de
acuerdo con lo establecido en ¢l presente Decreto.

Para efectos de lo dispucsto en ¢l numeral 7o. del articulo 16
delaLey 60dc 1993, enarmonia conelarticulo 4 Fdelnmisma, para
determinar losmunicipiosque pueden gjercer laautonomia indica-
da en el inciso primero de.este articulo, se tendrd en cuenta la
poblacién estimada por el Departamente Adminisirativo Nacional
de Estadistica -DANE-,

Articulo 28 El alcalde municipal, antes de presentar al
Concgjola propuesta de certificacién, obtendri la correspondiente
constanciadel DPANE sobre s estimacidn poblacional del munici-
pia.

Surtida esta etapa, ¢l alcalde procederi a presentar ante el
Ministerio de Educacidn Nacionat lasolicitud deaprobacion provia,
acompanadade la documentaciényue acreditacl cumplimicnto de
los requisitos establecidos en ¢l articulo 14 de la Ley 60 de 1993,
atendiends puraello lasformalidades y procedimicntos sefialados
paralos departamentos y distritos en el presente Decreto, en logue
sean aplicables.

Laaprobacitn previa olorgadaporel Ministerio de Educacion
Nacional, mediante resolucion, tendri vigenciandeun (1) afv.

El Ministerio de Educacidn Nacional y el departamento res-
pectivo brindarin la asesoria pertinente para tales electos.

Paridgrate. EIMinisteriode Educacion Nacional podra delegar
eneldepartamento, laverificucion del t.umphmu.nl.u delos reyuisi-
indedableniioe dn gl arieils 1d 26 1 iy Gt de 1997 d&sotierdn
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con las formalidades sefiafadas en el presente Decreto. en lo que
éstas sean aplicables.

Articulo 29. Obtenida b aprobacion porpartedel Mmlslcrm de
Educacicin Nacional, ¢l alcalde solicitard al respectivo concejo
municipal. clestudio de la propuesta de certificacion sustentada en
ladocumentacion sobre el cumplimiento de losrequisitos a que se
rveficre ¢l inciso seprundo del articulo anteror v decidind sobre 1a
mismu, mediante nctoadministrative, con fundamentoen el infor-
me final querinda u la plenaria del coneejo, la comisidn que haya
sidointegrada para su cstudio.

Sielconcejo municipal aprucha la propuesta de certiticacion,
el presidente dedicho cucrpo admifistrativo elevari la correspon-
diente solicitud a la respectiva asamblea departamental, remi-

. tiendo junto con ellatoda la documentucion que fundamente el

cumplimiento de los requisitos schialados en la ley ¥ en este |

Decreto.

Articulo 30. Una vezquelaasamblea departamental apruche
la solicitud formuladn porel concejo municipal, sesuscribiri un
actaentreel gobemadory elalealde del municipio certificado, en
los mismos términos establecidos en el articulo 2o, de cste
Decrelo, i

Articulo 31, El secretariv de la asamblea departamental,
remititd copia de la ordenanza de certificacion al Ministerio de
Hacienda v Crédito Piblico ¥ al Departamento Nacional de
Planeacién para los clectos indicados on a ley.

El gobemnador det departamento, por su parte, remitird al
Ministerio de Educacidn Nacional copia del acta de entrega
suscrita entre departamento y municipio, junto con la ordenanza
correspondicnte.

CAPITULO V

. Disposicivnes finales y vigencia

Anticula32. Unavez certificados, y en virud de la competen-
ciaguecerresponde los municipios de acuerdo con elasticulo 20,
dela Ley 60 de 1993, los departamentos podrin delegar en dichas
entidades territorinles, mediante convenio, Iafuncidn de nomina-
cidny administracion de las plantas de personal docente, directivo-
docentey administrutivo gue les hayan sido asignadas, de confor-
midad con lo dispuesto en el numeral So. del literal b), del articulo
FG de ln misma Ley.

Articulo 33. El Ministerio de Educacion Nacional prestard
asesoriny upoyo alosdepartamentos, distritos y municipios s yue
se refiere este Decreto, durante todo of proceso de centificacion.

También apoyari a estas mismas entidades territoriales para
la ripida satisfaccion de las necesidades identificadas en el
programa de fortalecimiento institucional que presenten comeo
parte del plan de descentralizacion u que se refiere la Seccidn
Primeri del Capitulo 1 de este Devreto. Este programa especifi-
cari los principales objetivos, contenidos, duracién estimada y
niveles deresponsabilidad,

Articulo 34, Pam efectos de lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 60 de 1993, el Ministerio de Educacién Nacional hard
seguimiento, control y evaluacion de gestion, de resultados'y de
impacta de los planes del servicio cducativo prestado por las
entidadesterritoriales certilicadas.

Ademis, los departamentos y distritos certificados deberdn
presentar a la Secretariu Téenica del Ministerio de Educacidn
Nacional un informe semestral sobre el avance de los dilerentes
cronogramas establecidos en el acta de que trata elarticulo 2o, del
presente Decreto, hasta su cumplimiento total,

Articulo 35. El presente Decretorigrea partir de supublicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias,

Comuniguese, publiyuese y cimplase.

Dado en Cartagena de Indias, D.T.. a29de diciembrede 1994

ERNESTQ SAMPER PI'IZANO

E!Ministrode Educacion Nacional,

" Arturo Sarabia Better.

El Ministro de Hacienda v Crédito Pliblico.

Guillerma Perry Rubjo,

El Dircetor del Departamento Nacional de Planeacion (15.),

Juan Carlos Ramivez Juramillo.

DECRETO NUMERQO 2902 DE 1994
{diciembre31})
por ¢l cual se aprucha el Acuerdo nitmero 076 de 1994,
expedido por el Conscjo Superior de fa Universidad
Pedagdgica Nacional.

ElPresidente de la Repiblica de Colombia, enejerciciode sus
facultadeslegalesy en especial de las conferidas por clnumernl 16
delarticulo 189 de la Constituciin Politica de Colombia,

DECRETA:

ARTICULO 1* Apruéhase ¢l Acuerdo nlimero 076 de 1994,
expedidu por el Consejo hupcrmr de la Universidad Pedagogica
Naclonil, cuyo texto esel sipdictiie:

«ACUERDO NUMERQ 076 DE 1994
(diciembre21)
por el uml se fija la Estructura Interna de la Universidad
Pedagdgica Nacional.

El Consejo Superior de la Universidad Pedagagics Nacional,
en ¢jercicio de sus facullades legales y on especial fas que e
conlicren los articulos 29, 57 y 64 de la Ley 30 de 19592,

ACUERDA:
CAPITULO 1
De la estructura

Artlculo 1° La estructura interna de la Universidad Pedagogi-
ca Nacional serd la siguiente:

1. Consejo Superior.

2. Consejo Académico.

3. Rectorda, -

3.1 0ficina de Desarrolloe y Planoacion.

3.20ficina Juridica.

3.3 Oficina de Control Intemo.

3.4 0ficinade Relaciones Interinstitucionales.

3.5 Vicerrectoria Académica.

3.5.1 Facultad de Educacion.

3.5.1.1 Departamentos.

3.5.2Facultad deHumanidades.

3.5.2.1 Departamentos,

3.5.3 Facultad de Bellas Artes.

3.5.3.1 Departamentos.

3.5.4 Facultad de Educacidn Fisica.

3.5.4.1 Departamentos,

3.5.5 Fucultad de Ciencia y Tecnologia.

3.5.5.1 Departamentos,

3.5.6Divisién de biblioteca. documentacidn y recursos biblio-
grificos.

3.5.7Division de Admisién y Registro.

3.5.8Divisionde Recursos Educativos.

3.5.9 Instituto Pedapdgico Nacional.

3.6 Vicerrectorln de Gestion Universitaria, -

3.6.1 Divisidn de Gestidn de Proyecios.

3.6.2 Division de Gestion de Sistemas de Informacidn,

3.6.3 Division de Asesoriasy Extension,

3.6.4 Divisitn de Bicnestar Universitariv.

3.7 Vicerrectoria Administrativay Financicra.

3.7.1 Division de Personal,

3.7.2 Division de Servicios Generales.

3.7.3 Division Financiera,

4, Organos de Asesorfa y Coordinacion.

4.1 Comisién dePersonal.

4.2 Comitéde Coordinacion de Control Intemo.

CAPITULO II
De las funciones de las dependencias

Articulo 2°. El Consejo Superior Universitariode la Universi-
dad Pedagdgica Nacional, como méaximo drgano de direccion y
gobierno segiin el Estatute General gjerce lassiguientes funcivnes:

a) Elahorar su propio reglamento;

b) Expedir 0 modificar los estatulos y reglamentos de la
institucidn;

¢) Designar y remover al Rector en la forma que pravea el
eslatuto general de la Universidad;

d) Formular las politicas académica y administrativa y los
lincamientos de planeacion institucional;

¢) Delinirlaestructura intema de la Universidad de conformi-
dad con ¢l Capitule Ll del Acuerdo namere 107 de 1993 del
Consejo Superior de la Universidad Pedagogica Nacional o las
normas que loadicionen, lomodifiquen olosustituyan;

f) Definir la organizacion académica de la Universidad me-
diznte Acuerdoquedehera expedir, previo concepto favorable del
Cumcju Académico;

g) Crear, suspender o cupnmlr los programas académicos
conducentes a titulo, de conformidad con disposicione:s legales
vigentesy previo concepto del Consejo Académico;

h) Definir las politicas de gestion, distribucion y gjecucion
presupucstal y anualmenie determinar, ¢l monto de los recursos
que habrd de ser gjecutado por cada Unidad determinada en la
estructura interna de Ia Universidad, definida en los Capitulesly
I1 del presente Acuerdo;

i) Aprobar ¢l presupuesto dela Universidad fundamentado en
una distribucion por Unidades de Costo de tal manera que refleje
o normado en el inciso h) del presente articulo;

J) Autorizar las adiciones y traslados presupuestales que sc
requicran durante el curso de la vigencia (iscal;

K) Eauminary .:prub.sranualmt.m:: los estados finan-icros de
i Utliversitlid gl dickit fresthtar sl REEUHH [ BHbeH seita

del mes de abril de cada afio. o cuando el Consgjo Superior
Universitario los solicite;

1) Autorizar al Rector para aceptar las donuciones o legados
que se hagan a nombre de la Universidad;

m) Autorizar al Rector: de manera previz a la iniciacion del
proceso de seleccion del contratista, la celebracidn de contratos o
convenios con entidades nacionales o gobiemos extranjeros o
instituciones internacionales;

n) Fijur las politicasy lincamientos paracl establecimientodel
sistema de control intemdde la Universidad deconformidad con las
normas legales sobre la materia:

fi) Aprubar las politicas de desarrollo de la Unwcmdad a
iniciativa del Rector;

v) Fijar losderechos pecuniariosaquesereficreel articulo 122
de ln Ley 30 de 1992, previo concepto favorable del Consejo
Académico;

p)Otorgar estimulos y distinciones para estudiantes, profeso-
res, egresados y empleados de la Universidad, previo conceptodel
Consgjo Académico;

) Evaluar los informes de gestion y de resultados que debe
rendir el Rector sobre las lubores y actividades desarrolladas en la
Universidad cuando asi bo requiera ¢l Consgjo bupcrmr Univer-
sitario o niniciativa del mismo Rector;

r) Autorizar al Rector para ¢l otorgamiento de titulos honorifi-
cos, previo concepto del Consejo Académico;

5) Las demis que le fijen normas legales y estatutarias.

Articulo 3°. El Consgjo Académico de la Universidad Pedagd-
gicaNacional, como méxima autoridad académica de la institucidn
¥ en concordancia con las politicas definidas por el Conscjo
Superior Universitario, gjerce lassiguientes funciones:

) Decidirsobreel desorrollo académicode la institucion en o
relativo a programas de formacion, de investigacion, deextension
y dehienestaruniversitariv;

b) Diseitar politicas académicas relacionadas con el personal
académicoy estudiantil, en especial con sumejoramiento personal
y profesional;

¢) Emitir concepto previo sobre el otorgamiento de titulos
honorificusy de estimulosy distinciones para estudiantes, proteso-
res, funcionarios y egresados de la Universidad, deacuerdoconla
reglamentacion vigenie:

d) Concepluar sobre los proyectos, de Acuerdo del Consgjo
Superiorreferentesal reglamentoacadémico, al reglamentoestudian-
til y al Estatuto del Profesor Universitario; )

£) Emitir concepto previo sobre los Proycctos de Acuerdedel
Conscjo Superier relacionados con Ia creacitn, supresidn o sus-
pension delas unidades dedireccidn académicay delos programas
curricularcs;

fYCrear, suspender osuprimir programasde investigacionode
extension y los demnds no conducentes a titulo, de acuerde con las
politicas definidas por el Consejo Superior;

£} Expedir el calendario académico;

h) Aduptarlos criterios generales de admision, transferencia y
traslado de estudiantes a la Institucidn;

i) Aprobarlos planes de perfeccionamicnto y especializacion
de losprofesoresde planta de la Institucion. lgualmente sefalarci
los criterios de participacion en estos planes de los profesores de
catedra y profesores ocasionales;

) Definir laspoliticas y programas institucivnales relacionados
con las comisiones de estudiv y pasantias, ya scan al exterior o
interiordel pais;

k)Establecer las politicas y planes relacionados con la presta-
cién de servicios de informacion, documentacion, recursos y
material diddctico, laboratorios, registroy control y otros servicios
propios de lagestion académica,

I}Orientarlos procesos deautoevaluacion de ludmloﬁpm},m—
mas académicos. Los resultados de estos procesos servirin de
insumoparadesamrollarun proceso de evaluacion sobre la situacidn
académica de la Universidad;

H) Lstablecer los requisitos para la expedicion de los titulos
académicos que laUniversidad otorgue;

m) Rendir al Consejo Superior Universitario informes semes-
trales o cuando este Consejo lo solicite, sobre el desarrolio de las
aclividades de su compstencia, Para la preparacion de estos
informes actuard como secretaria téenica la Secretarfa General,

Anticulo4®, Dela Rectoria. Como primem adtoridad directiva
delaUniversidad, cumple las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir fa Constitucién Nacional, tas
normas legales, estatutarins y reglamentarias vigentes vy los
decisiones del Consgjo Superior Universitario y del Consejo
Académico;

b)Dirigiry coordinarel funcionamiento genceral de laUniversi-
dad y sobreello presentaral Consejo Seperior informesanuales o
a cualqun.r momento a solicitud de este Consejo o a iniciativa del
st Riblt-



